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PRIJEDLOG ZAKONA O POTVR DPIVANJU UGOVORA
IZME bU REPUBLIKE HRVATSKE | CRNE GORE
O SOCIJALNOM OSIGURANJU

USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donoSenje Zakona o gstanju Ugovora izméu Republike Hrvatske
i Crne Gore o socijalnom osiguranju, sadrzana j€lamku 140. stavku 1. Ustava
Republike Hrvatske ("Narodne novine", broj 85/1precis¢eni tekst).

1. OCJENA STANJA | CILJ KOJI SE DONOSENJEM ZAKONA ZEL |
POSTICI

Medudrzavni odnosi na podfju socijalnog osiguranja iznda Republike Hrvatske i Crne
Gore urdeni su vazém Ugovorom izmdu Republike Hrvatske i Savezne Republike
Jugoslavije o socijalnom osiguranju, koji je nazgmal 1. svibnja 2003. godine.

Nakon stjecanja neovisnosti Crna Gora je predlodidapanje novog ugovora, kojim bi
bila ureiena pitanja iz sustava socijalne sigurnosti. Pregosu zapoeli krajem 2011.
godine, temeljem odluke Vlade Republike Hrvatskpoiretanju postupka za sklapanje
Ugovora izméu Republike Hrvatske i Crne Gore 0 socijalnom osigju.

Odrzano je ukupneetiri kruga pregovora, nakafega je dogovoren tekst ugovora, koji, u
skladu s opeprihv&enim europskim n#elima obuhvéa prava iz mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite,gopvosnovi nezaposlenosti te prava na
obiteljska davanja hrvatskih radnika koji prebivajade u Crnoj Gori, kao i crnogorskih
radnika zaposlenih u Republici Hrvatskoj.

Primjena Ugovora utjecat na kvalitetniju i primjereniju socijalnu sigurnasrzavljana,
odnosno osiguranika obiju drzava koji su tijekonogvadnog vijeka ostvarili razdoblja
osiguranja u obje drzave ¢e pod¢i kvalitetu suradnje izm#i dviju drzava.

Ugovor izmeéu Republike Hrvatske i Crne Gore o socijalnom osigju potpisan je u
Podgorici dana 24. srpnja 2013. godine te ga jean@ Republike Hrvatske, potpisao
ministar rada i mirovinskoga sustava.

II. OSNOVNA PITANJA KOJA SE PREDLAZU UREDITI OVIM ZAK ONOM

Ovim Zakonom potwuje se Ugovor izm#&u Republike Hrvatske i Crne Gore o
socijalnom osiguranju, kako bi, preminku 141. Ustava Republike Hrvatske, odredbe
Ugovora nakon njegovog stupanja na shagu, postaleumlutarnjeg pravnog poretka



Republike Hrvatske i izravno se primjenjivale prstyarivanju prava iz socijalnog
osiguranja koja su udena Ugovorom.

Prijedlogom Zakona, odnosno Ugovorom o socijaln@iguwanju koji je njegov sastavni
dio ureiuju se sljedéa prava:

- prava iz mirovinskog i invalidskog osiguranja telravstvenog osiguranja i
zdravstvene zastite, koja obuliggu i osiguranje za skaj nesrée na poslu i profesionalne
bolesti te zastitu manstva,

- prava po osnhovi nezaposlenosti i

- prava na obiteljska davanja hrvatskih radnika kogbivaju i rade u Crnoj Gori,
kao i crnogorskih radnika zaposlenih u Republicraisko;.

Prava se u Ugovoru zasnivaju na slggdeuobiajenim ngelima za dvostrane ugovore na
podrju socijalnog osiguranja:

- nacelu jedinstvenosti pravnog podfja drzava - ugovornih stranaka u primjeni
propisa iz socijalnog osiguranja, Sto &inda se pri stjecanju i koriStenju prava uzimaju u
obzir pravn&injenice nastale u objema drzavama;

- nacelu jednakosti pravnog polozaja drzavljana i osiguranillviju drzava u
pogledu prava i obveza odenih zakonodavstvom ugovorne strankeifem se podrgju
osoba nalazi;

- nacelu zbrajanja razdoblja osiguranjdi drugih razdoblja koja se prema pravnim
propisima ugovornih stranaka uzimaju u obzir zaigpnje uvjeta radi stjecanja prava na
davanja;

- nacelu zajandene isplate priznatih davanjgmirovina i drugih davanja) stenih
prema zakonodavstvu ugovornih stranaka, iz jedrevyamge stranke na podie druge
ugovorne stranke;

- n&’elu zaStite st&nih prava i prava u tijjeku stjecanja sliaju otkazivanja
Ugovora.

IV. OCJENA SREDSTAVA POTREBNIH ZA PROVEDBU OVOG ZAK ONA

Provedba ovog Zakona ne zahtijeva dodatno izdwajaogebnih financijskih sredstava iz
drzavnog proréuna, buddi su svojstva davanja utenih Ugovorom takva da ne stvaraju
nove izdatke u odnosu na pravacévatvidena zakonodavstvom o mirovinskom i
zdravstvenom osiguranju. Odnosi iztuneRepublike Hrvatske i Crne Gore u pofjw
socijalne sigurnosti udeni su jos uvijek vazém Ugovorom izmédu Republike Hrvatske i
Savezne Republike Jugoslavije o socijalnom osiguraji je na snazi od 1. svibnja
2003. godine.



Sredstva za izvrSenje Ugovora osiguravaju séapiem redovitin obveznih doprinosa
osiguranika i poslodavaca koje uflgu tijekom osiguranja u visini odtenoj zakonom u
sklopu sveukupnih sredstava nositelja osigurangdedaih za primjenu Ugovora, a to su
Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Hrvaiskiod za mirovinsko osiguranje i
Hrvatski zavod za zapoSljavanje.

V. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

Temelj za donoSenje Zakona o pdivanju Ugovora izméu Republike Hrvatske i Crne
Gore o0 socijalnom osiguranju po hitnom postupkuanalse u odredbtlanka 204.
Poslovnika Hrvatskog sabora i to zbog osobito opmaih razloga. Potreba donoSenja
Zakona po hitnom postupku proizlazi iz interesa&tmaskorije stupanje na snagu Ugovora
0 socijalnom osiguranj&ija ¢e primjena svakako utjecati na kvalitetniju i pramgniju
socijalnu sigurnost dijela hrvatskih drzavljanakaoge ¢e se taj Ugovor primijenjivati.

Naime, s obzirom na prirodu postupka pdivanja metunarodnih ugovora, kojim drzava
i formalno izrazava spremnost da bude vezartagpagpisanim méunarodnim ugovorom,
kao i s obzirom nainjenicu da se u ovoj fazi postupka u pravilu negmarsiti izmjene ili
dopune teksta ndenarodnog ugovora, predlaze se ovaj Prijedlog zak@spraviti i
prihvatiti po hithom postupku, objedinjavajyprvo i drugocitanje.

Slijedom navedenog, predlaze se stupanje na snagu mlana nakon dana objave u
~,Narodnim novinama“.



KONA CNI PRIJEDLOG ZAKONA
O POTVRDIVANJU UGOVORA IZME DU REPUBLIKE HRVATSKE
| CRNE GORE
O SOCIJALNOM OSIGURANJU

Clanak 1.

Potviduje se Ugovor izmi#u Republike Hrvatske i Crne Gore o socijalnom
osiguranju, potpisan u Podgorici, dana 24. srpja32 godine u izvorniku na hrvatskom i
crnogorskom jeziku.

Clanak 2.

Tekst Ugovora izlanka 1. ovoga Zakona, u izvorniku na hrvatskonkjezglasi:

UGOVOR
IZME BU
REPUBLIKE HRVATSKE
I
CRNE GORE
O SOCIJALNOM OSIGURANJU

Republika Hrvatska i Crna Gora (u daljnjem teksitiave ugovornice),
u Zelji da urede ndisobne odnose u podju socijalnog osiguranja,
sporazumijele su se kako slijedi:
ODJELJAK 1.
OPCE ODREDBE

Definjcije pojmova
Clanak 1.

(1) U ovom Ugovoru sljeds izrazi zn&e:

1. ,Hrvatska“— Republika Hrvatska;
».Crna Gord — Crna Gora;

2. ,drzavno podrdje”:



(2)

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

za Republiku Hrvatsku, drzavno pod Republike Hrvatske;
za Crnu Goru, drzavno podia Crne Gore;

~pravni propist — zakoni, podzakonski akti, statuti i drugicopkti, koji se odnose
na podrgja iz ¢clanka 2. ovoga Ugovora,

,hadlezno tijeld

u Hrvatskoj: ministarstvo nadlezno za hrvatske peapropise izlanka 2. ovoga
Ugovora;

u Crnoj Gori: ministarstvo nadlezno za pravne meprrne Gore iZlanka 2. ovoga
Ugovora;

J[ijelo za vezu® — tijelo, ustanova, odnosno ingtija, odrdena Administrativnim
sporazumom za provedbu ovoga Ugovora, nadlezna amutkikaciju s
odgovarajdim tijelom, ustanovom odnosno institucijom druggale ugovornice
radi provedbe ovoga Ugovora,

,nositelj“ — tijelo, organizacija odnosno ustanova nadlezngraedbu pravnih
propisa iztlanka 2. ovoga Ugovora,

.nadlezni nositelj* — nositelj kod kojega je osobsigurana u trenutku podnoSenja
zahtjeva za davanije ili od kojega ima ili bi implavo na davanje;

,osiguranik — osoba koja je osigurana ili je bitasigurana, prema pravnim
propisima iz¢lanka 2. ovoga Ugovora,;

»clan obitelji* —¢lan obitelji prema pravnim propisima one drzaveugyoicecdiji se
pravni propisi primjenjuju;

~prebivaliste“ — mjesto stalnog boravka, odnosnesty u kojem se osoba nastani s
namjerom da u njemu stalno Zivi;

.pboraviste® — mjesto privremenog boravka, odnosn@sto u kojem se osoba
privremeno zadrzava ili boravi;

T

.mirovinski staz“— staz osiguranja, s njim izjedeaa razdoblja i poseban staz
prema pravnim propisima drZzava ugovornica,

.<fazdoblje osiguranja“ — razdoblje gknog doprinosa i razdoblje priznato kao
takvo;

,davanje” — davanje u naravi i néano davanje;
» davanje u naravi= zdravstvena zastita i druga davanja, osintaom;

»,novcano davanje — mirovina, no¥ana naknada, doplatak za djecu i drugatana
davanja, ukljduju¢i dodatke, dopune, usklwanja i povéanja prema pravnim
propisima iz¢lanka 2. ovoga Ugovora.

U ovom Ugovoru ostali izrazi imaju z&enje koje im pripada, prema pravnim propisima
drzava ugovornica.



Pravni propisi na Iv<oje se ovaj Ugovor odnosi
Clanak 2.

(1) Ovaj Ugovor se odnosi na:

pravne propise Hrvatske o:

1. obveznom zdravstvenom osiguranju i zdravstvendjtzas
2. obveznom mirovinskom i invalidskom osiguranju;

3. osiguranju za skaj ozljede na radu i profesionalne bolesti;
4. nowanoj naknadi za staj nezaposlenosti i

5. doplatku za djecu;

pravne propise Crne Gore o:

1. zdravstvenom osiguranju, zdravstvenoj zastiti idnagjvu;

2. mirovinskom i invalidskom osiguranju;

3. osiguranju za skiaj povrede na radu i profesionalne bolesti;
4. nowanoj naknadi za stiaj nezaposlenosti i

5. dodatku za djecu.

(2) Ovaj se Ugovor odnosi na sve pravne propise kajihgktaju, mijenjaju ili dopunjuju
pravne propise iz stavka 1. ovaganka.

Osobe na koje se ovaj Ugovor primjenjuje
Clanak 3.
Ovaj se Ugovor primjenjuje na:
a) osobe za koje vrijede ili su vrijedili pravni prgpjedne ili obiju drzava ugovornica;
b) druge osobe koje prava izvode od osoba &eoa), osim ako ovim Ugovorom nije
drug&ije odreieno.

Jedngka primjena
Clanak 4.

(1) Pri primjeni pravnih propisa jedne drzave ugovoeniarzavljani druge drzave
ugovornice su izjedgani s njenim drzavljanima.



(2)

(1)

(2)

()

(4)

(1)

(2)

Stavak 1. ovogalanka se ne odnosi na:

1. pravne propise o sudjelovanju osiguranika i postada u tijelima nositelja i udruze-
nja na podrgju socijalnog osiguranja, osim ako tim propisimig mirug&ije ureieno;

2. odredbe o teretu osiguranja iz dnearodnih ugovora sklopljenih s ém drzavama;

3. pravne propise 0 osiguranju osoba zaposlenih zbehom predstavniStvu jedne od
drzava ugovornica u téen drzavama ili kodlanova tog predstavniStva, osim ako
medunarodnim ugovorom nije drugjge odreieno.

Izjednaéeno§t drzavnog podrija
Clanak 5.

Mirovine, nowane naknade i druga néana davanja, stena na temelju pravnih propisa
jedne drzave ugovornice, ne mogu se umanijiti, izniij, obustauviti ili ukinuti zbog toga
Sto korisnik ima prebivaliSte na drzavhom paginudruge drZzave ugovornice, osim ako
ovim Ugovorom nije drugdje odreieno.

Drzavljanima druge drZzave ugovornice s prebivaistea drzavnom podéu trece
drzave, davanja iz stavka 1. ovoglanka ispléuju se pod istim uvjetima kao i svojim
drzavljanima.

Stavak 1. ovogélanka ne primjenjuje se na n@anu naknadu za slaj nezaposlenosti,
doplatak za djecu, najnizu mirovinu i naknadu pbgrie troSkova.

Stavak 1. ovogélanka takder se ne primjenjuje na davanja po osnovi preostaae
sposobnosti i na druga davanja koja se ostvarujsnovod dohodovnog, odnosno
imovinskog cenzusa prema hrvatskim pravnim promsim

Smanjenje, ukidanjve | obustava isplate davanja
Clanak 6.

Ako obavljanje neke djelatnosti, koja donosi prilbddredieno obvezno osiguranje, ima
pravni w&inak na odréena davanja iz socijalnog osiguranja, prema praypiapisima
jedne drzave ugovornice, na tu drZzavu ugovornica isti pravni dinak obavljanje
odgovarajde djelatnosti ili obvezno osiguranje u drugoj diaayovornici.

Ako, prema pravnim propisima jedne drZzave ugovanidsina davanja iz socijalnog
osiguranja ovisi o visini drugih prihoda dote osobe, nadlezni nositelj te drzave
ugovornice uzima u obzir i visinu davanja koja slo isplg&uje prema pravnim
propisima druge drzave ugovornice.



Neistodobno ispynjenje uvjeta za davanje
Clanak 7.

Ako nisu istodobno ispunjeni uvjeti za stjecanjava, prema pravnim propisima obiju
drzava ugovornica, pravo na davanje ddje nadlezni nositelj svake drzave ugovornice
posebno, u vrijeme kada su ispunjeni uvjeti prefeaim pravnim propisima.

ODJELJAK 1.
ODREDBE O PRAVNIM PROPISIMA KOJI SE PRIMJENJUJU

Opca odredba
Clanak 8.

Obveza osiguranja odteje se prema pravnim propisima one drzave ugoverngcijem
drzavhom podr&ju osoba obavlja posao, odnosno djelatnost, Sfediri u sliaju kada se
sjediSte poslodavca nalazi na drzavhom pgdrudruge drzave ugovornice, osim ako
odredbamélanka 9. i 10. ovoga Ugovora nije driga odreieno.

Posgbne odredbe
Clanak 9.

(1) Ako poslodavac, sa sjedistem na drzavnom pidriedne drZzave ugovornice, uputi
radnika na drZzavno podfje druge drZzave ugovornice, na njega se, najdudeaja 24.
kalendarskog mjeseca od dana izaslanja, primjenjujavni propisi prve drZzave
ugovornice, kao da je zaposlen na njenom drzavnminugu.

(2) Ako osoba koja obavlja samostalnu djelatnost naavardm podrgju jedne drzave
ugovornice, ode u drugu drzavu ugovornicu radinenvenog obavljanja te djelatnosti,
na nju se, najduze do kraja 12. kalendarskog ngesdcdana njenog odlaska, primje-
njuju pravni propisi prve drzave ugovornice, kao aaavlja djelatnost na njenom
drzavnom podrgju.

(3) Ako poslodavac koji obavlja djelatnost @nag ili kopnenog prometa sa sjediStem na
drzavhom podrgju jedne drzave ugovornice uputi radnika na drzapaodriEje druge
drzave ugovornice, primjenjuju se pravni propisveprdrzave ugovornice kao da je
zaposlen na njenom drzavnom paguu

(4) Na posadu broda, kao i na druge osobe zaposlebmda, primjenjuju se pravni propisi
drzave ugovornice pogljom zastavom brod plovi.

(5) Na osobe koje obavljaju poslove utovara i istouan@da, popravka ili nadzora broda u
luci druge drzave ugovornice primjenjuju se pragwmapisi drzave ugovornice kojoj luka
pripada.

(6) Na osobe zaposlene na drzavnom pgdryedne drzave ugovornice u poslovnici ili
stalnom predstavniStvu poslodavige je sjediSte na drzavnom podju druge drzave



ugovornice, primjenjuju se pravni propisi drugeal ugovornice.

(7) Na osobe zaposlene u drzavnim i javnim sluzbam&bshe predstavnike i s njima
izjedna&ene osobe izaslane na drzavno pégrdruge drzave ugovornice, primjenjuju se
pravni propisi drzave ugovornice koja ih je izaalal

(8) Primjena pravnih propisa prve drzave ugovornicgtawka 1. i 2. ovogélanka, moze se,
iznimno, na zajedwiki zahtjev poslodavca i radnika, odnosno na zahgsebe koja
samostalno obavlja djelatnost, i uz suglasnosteiady tijela druge drzave ugovornice,
produziti za joS 24, odnosno 12 mjeseci.

Zaposleni u diplomat§koj misiji i konzularnom uredu
Clanak 10.

(1) Na osobe zaposlene u diplomatskim misijama i karnin uredima, kao i na osobe
zaposlene kao privatna &ua posluga kodlanova ovih misija i ureda, upene na
drzavno podrgje druge drzave ugovornice primjenjuju se pravnopmsi drZzave
ugovornice iz koje su ugene.

(2) Na osobe iz stavka 1. ovogéanka koje nisu upiene, primjenjuju se pravni propisi
drzave ugovornice ndijem su drzavnom pod&u zaposlene, a diplomatska misija,
odnosno konzularni ured, odnosno njih@lanovi koji ih zapoSljavaju, duzni su se
pridrzavati odredaba koje vrijede za poslodavca.

(3) Iznimno od stavka 2. ovogélanka, zaposlene osobe koje su drzavljani drzave
ugovornicedija je diplomatska misija, odnosno konzularni urethgu, u roku od tri
mjeseca od dana zaposSljavanja, izabrati primjeaurpn propisa te drzave ugovornice.

Iznimke
Clanak 11.

Na zajedniki zahtjev radnika i njegovog poslodavca, odnossmbe koje obavlja samostalnu
djelatnost, nadleZna tijela drzava ugovornica maggovoriti iznimke odtlanka 8. i 9. ovoga
Ugovora, pricemu moraju uzeti u obzir vrstu i okolnosti zapogen

ODJELJAK 111
POSEBNE ODREDBE

POGLAVLJE 1.
BOLEST | MAJ CINSTVO

Zbrajanje razdoblja osiguranja
Clanak 12

Razdoblja osiguranja, ostvarena prema pravnim pnogi obiju drzava ugovornica, ako je to

10



potrebno, zbrajaju se za stjecanje prava na davaajedrdivanje trajanja tog davanja, pod
uvjetom da se ne poklapaju.

(1)

(2)

3)

Davanja u naravi
Clanak 13.

Osoba koja ispunjava uvjete za pravo na davanjaraviy prema pravnim propisima
jedne drzave ugovornice, ima pravo na zdravstvedtita od strane nositelja njezinog
prebivalista ili boraviSta, u opsegu, vrsti €ma pruzanja prema pravnim propisima Koji
vrijede za tog nositelja, kao da je kod njega asiga, a u trajanju odienom pravnim

propisima koji vrijede za nadleznog nositeljadijase teret zastita pruza, pod uvjetom
da:

1. ima prebivaliSte na drzavnom podjudruge drzave ugovornice, ili

2. ima boravisSte na drzavnom podju druge drZzave ugovornice na temetjanka 9.
stavaka 1., 2., 6. i 7¢lanka 10. ovoga Ugovora, ili

3. njeno stanje, za vrijeme boravka na drzavnom pgardruge drZzave ugovornice,
zahtijeva hitno pruzanje zdravstvene zastite, pgdtom da osoba nije otiSla u drugu
drzavu ugovornicu radi lifgenja, ili

4. je od nadleznog nositelja dobila odobrenje za @Mlaza drzavno podie druge
drzave ugovornice radi ligenja.

Odredbe stavka 1. ovogdanka primjenjuju se i n&lanove obitelji, s tim Sto je za
¢lanove obitelji osobe koje imaju boraviste na driam podrdju druge drzave
ugovornice na temelj¢lanka 9. stavaka 1. i 2. ovoga Ugovora, potrebrglasnost
nadleznog nositelja.

Za odobrenje koriStenja proteza, ortopedskih i dirygpmagala i drugih zdravstvenih
usluga veée vrijednosti, potrebna je suglasnost nadleZznogfeias osim kada je pruza-
nje tih usluga neodgodivo, jer bi u protivnom bipbijno ugrozen zivot ili zdravlje
osobe iz stavaka 1. i 2. ovogkanka, ili kada se u skladu&ankom 17. stavkom 2.
troSkovi nadoknduju u pausalnim iznosima.

Novéana davanja
Clanak 14.

Novcano davanje u shajevima iz¢lanka 13. ovoga Ugovora odobrava nadlezni nositelj,
prema pravnim propisima koje on primjenjuje.

(1)
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Korisnici mirovina
Clanak 15.

Na korisnika mirovine, ostvarene prema pravnim f@iopa obiju drzava ugovornica,



primjenjuju se iskljdivo pravni propisi one drZzave ugovornice tgem drzavnom
podrju korisnik ima prebivalisSte.

(2) Korisnik iz stavka 1. ovoga&lanka ostvaruje pravo na davanje u naravi na teret
nadleznog nositelja one drzave ugovorniceijgan drzavnom podriju ima prebivaliSte.

(3) Na korisnika mirovine, ostvarene prema pravnim jgiom jedne drzave ugovornice koji
ima prebivaliSte na drzavhom podjuw druge drZzave ugovornice, primjenjuju se pravni
propisi te drzave ugovornice i pruzaju davanja tavia kao da je pravo na mirovinu
ostvareno prema njenim pravnim propisima, a nd texdleznog nositelja.

(4) Korisnik mirovine iz stavka 3. ovogdanka, s prebivaliStem na drzavnom pagimu
jedne drzave ugovornicéjje stanje za vrijeme boravka na drzavhom po&druruge
drzave ugovornice zahtjeva hitno pruzanje davanjemavi, ima pravo na ta davanja
prema pravnim propisima i na teret nositelja drdg&ave ugovornice.

(5) Odredbe stavaka 1. do 4. ovoganka primjenjuju se i n&lanove obitelji korisnika
mirovine.

Nositelj koji pruza davanja u naravi prema prebivaliStu ili boraviStu osobe
Clanak 16.

U slwtaju iz¢lanka 13. klanka 15. ovoga Ugovora davanja u naravi pruza:

u Hrvatskoj:
mjesno nadlezni regionalni ured ili podna sluzba Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje;

u Crnoj Gori:
organizacijska jedinica nositelja zdravstvenog msagja.

Nakgada troSkova
Clanak 17.

(1) Nadlezni nositelj nadokdaje troSkove nositelju koji je pruzio davanje uaskl s
¢lankom 13. i¢lankom 15. stavcima 3. i 5. ovoga Ugovora, osim iadstrativnih
troSkova.

(2) Tijela za vezu drzava ugovornica mogu, umjesto gingnog obrg&una troSkova,
dogovoriti da se za odiene skupine stiajeva obavlja pauSalni okan i naknada
nastalih troskova.
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POGLAVLJE 2.
STAROST, INVALIDNOST | SMRT

Zbrajanje mirovinskog staza
Clanak 18.

Ako je, prema pravnim propisima jedne drZzave ugowa;, stjecanje, avanje ili
ponovno priznavanje prava na davanje uvjetovanoSeayem mirovinskog staza, nosite-
lj te drzave ugovornice uzima u obzir, ako je ploti@ i mirovinski staz navrSen prema
pravnim propisima druge drzave ugovornice, kaoedagvrsen prema njenim pravnim
propisima, pod uvjetom da se razdoblja ne poklgpagim ako ovim Ugovorom nije
drug&ije odreieno.

Pri primjeni stavka 1. ovogélanka, staz osiguranja koji se, prema pravnim [sioga
druge drzave ugovorniced@na s povéanim trajanjem, uzima se u obzir u stvarnom
trajanju.

Ako i pored primjene stavka 1. ovoginka, nisu ispunjeni uvjeti za stjecanje prava na
davanje, nadlezni nositelj uzima u obzir i mirokinstaz navrSen u téej drzavi s kojom

ta drzava ugovornica ima sklopljen ugovor o soggah osiguranju kojim je predieno
zbrajanje mirovinskog staza.

Mirovinski staz kra ¢i od 12 mjeseci
Clanak 19.

Ako je ukupni mirovinski staz, koji se prema prawnipropisima jedne drzave
ugovornice uzima u obzir za oldtmavanje davanja, kieod 12 mjeseci, ne odobrava se
pravo na davanje, osim u 8aju kada, prema tim pravnim propisima, postoji praa
davanje samo na temelju toga mirovinskog staza.

Mirovinski staz iz stavka 1. ovogdlanka na temelju kojega nositelj jedne drzave
ugovornice ne odobrava davanje, uzima u obzir elpsilruge drzave ugovornice za
stjecanje, duvanje i ponovno priznavanje prava na davanje, ikadreiivanje njegove
visine, kao da je taj staz navrSen prema njegovaxrpm propisima.

Utvr divanje samostalnog davanja
Clanak 20.

Ako, prema pravnim propisima jedne drZzave ugov@npostoji pravo na davanje i bez
primjene ¢lanka 18. ovog Ugovora, nadlezni nositelj te drzagmvornice utwiuje
davanje iskljgivo na temelju mirovinskog staZza koji se uzima wibkprema tim
pravnim propisima.

U slwtaju iz stavka 1. ovogélanka, nadlezni nositelj e odrediti davanje prema ovome
¢lanku ako je za osiguranika povoljnije utiwranje davanja primjeno@lanka 21. stavka
1. ovoga Ugovora.



Odredivanje razmjernog dijela davanja
Clanak 21.

(1) Ako, prema pravnim propisima jedne drZzave ugovenpostoji pravo na davanje samo

(2)

3)

uz primjenu odredabdanka 18. ovoga Ugovora, nadlezni nositelj te dezagovornice
utvrduje davanje na taj ki Sto:

1. izratunava teoretsku svotu davanja, koja bi pripadalgedakupan mirovinski staz,
koji se uzima u obzir za iz¢an davanja, navrSen prema pravnim propisima koje on
primjenjuje. Svota davanja koja ne ovisi o duzinrawinskog staza, uzima se kao
teoretska svota,

2. na temelju tako izkanate svote, utduje svotu davanja razmjerno odnosu izZmne
mirovinskog staza navrSenog iskijuo prema pravnim propisima koje on primjenjuje
i ukupnoga mirovinskog staza, koji se uzima u obaiobrgun davanja.

Hrvatski nadlezni nositelj de primijeniti odredbe stavka 1. ovoganka u sldaju kada
je za osiguranika jednako ili povoljnije ufiwanje svote davanja samo na temelju
hrvatskoga mirovinskog staza.

Ako se, prema pravnim propisima jedne drzave uguuersvota davanja okanava na
temelju zarade, pé&, osnovice osiguranja, odnosno @plaog doprinosa u odtenom
razdoblju, nadlezni nositelj uzima u obzir zaragdlatu, osnovicu osiguranja, odnosno
uplateni doprinos iskljtivo iz razdoblja osiguranja navrSenog prema pravpiapisima
koje on primjenjuje.

Smanjenje, obustavva i ukidanje isplate davanja
Clanak 22.

Osobe na koje se ovaj Ugovor primjenjuje ne podlijpravnim propisima drzava ugovornica
0 smanjenju, obustavi ili ukidanju davanja usiju njihovog istodobnog koristenja.

(1)

(2)
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POGLAVLJE 3.
OZLJEDA NA RADU | PROFESIONALNA BOLEST

Ozljeda na putu do posla
Clanak 23.

Osoba s prebivaliStem na drzavnom pdgryedne drzave ugovornice koja na putu, radi
stupanja na posao, po oshovi ugovora o0 radu, oonoadi obavljanja samostalne
djelatnosti na drzavnom podiju druge drzave ugovornice, pretrpi ozljedu, imavorna
davanja po osnovi ozljede na radu, prema pravniopipima i na teret nositelja druge
drzave ugovornice.

Stavak 1. ovogalanka primjenjuje se i u staju ozljede koju osoba pretrpi neposredno,



(1)

(2)

®3)

(4)

(1)

(2)

(1)
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po isteku ugovora o radu, odnosno po prestankuljapg samostalne djelatnosti, na
putu do prebivalista.

Davanja u naravi
Clanak 24.

Osoba koja po osnovi ozljede na radu ili profesio@dolesti ima pravo na zdravstvenu
zastitu prema pravnim propisima jedne drzave uguuer a ima prebivaliste ili
boraviSte na drzavhom podju druge drZzave ugovornice, koristi tu zaStitu eset
nadleznog nositelja, od nositelja gem drzavhom podju ima prebivaliste ili
boraviSte, prema pravnim propisima koje taj nospeimjenjuje, kao da je kod njega
osigurana.

Za KkoriStenje proteza, pomagala i drugih zdravstveosluga vée vrijednosti
primjenjuju se odredb&lanka 13. stavka 3. ovoga Ugovora.

U sltajevima iz stavaka 1. i 2. ovogknka davanja u naravi pruza:

u Hrvatskoj:
mjesno nadlezni regionalni ured ili podna sluzba Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje:

u Crnoj Gori:
organizacijska jedinica nositelja zdravstvenog osigja.

Na naknadu troSkova, nastalih prema stavcima 1. evdgaclanka, primjenjuju se
odredbeilanka 17. ovoga Ugovora.

Profesionalna bolest
Clanak 25.

Ako je odobrenje davanja za &y profesionalne bolesti, prema pravnim propisima
jedne drzave ugovornice, uvjetovano time da je digbevi put lij&nicki utvrdena na
drzavhom podrtju te drzave ugovornice, smatra se da je taj uginjen, ako je ta
bolest prvi put utdena na drzavnom podiju druge drZzavne ugovornice.

Ako je odobrenje davanja za &hj profesionalne bolesti, prema pravnim propisima
jedne drzave ugovornice, uvjetovano time da je lpnaje djelatnosti koja moze izazvati
tu bolest trajalo oddeno vrijeme, nadlezni nositelj te drzave ugovornieko je
potrebno, uzima u obzir i vrijeme obavljanja takdglatnosti navrSeno u skladu s
pravnim propisima druge drzave ugovornice.

Novéano davanje
Clanak 26.

Novéano davanje za siaj ozljede na radu ili profesionalne bolesti odehraprema
svojim pravnim propisima, nositelj one drzave ugovmee nacijem drzavnom podriju



(2)

je nastala ozljeda na radu, odnosno posljednjopavljana djelatnost koja moze izazvati
tu profesionalnu bolest.

Ako osoba, koja je po osnovi profesionalne bolpstnala ili prima no¥ano davanje na
teret nositelja jedne drzave ugovornice, zbog p&myga bolesti uzrokovane obavljanjem
djelatnosti koja, prema pravnim propisima drugeadez ugovornice moze izazvati
profesionalnu bolest, podnese zahtjev za davangiteljo druge drzave ugovornice,
nositelj prve drzave ugovornice i dalje snosi tam&kdavanja, bez obzira na pogorsanje,
prema svojim pravnim propisima. Nositelj druge degagovornice odobrava davanje u
visini razlike izme@u davanja koje pripada nakon pogorSanja i davamjg &, po osnovi
nastupanja te bolesti, pripadalo, prema njegoviavim propisima.

Clanak 27.
Obavjestavanje diplomatske misije ili konzularnog weda o ozljedi na radu

O ozljedi na radu drzavljanina jedne drZzave ugoieerizaposlenog na drzavnom pafjou
druge drzave ugovornice, koja je uzrokovala ilmmgla uzrokovati smrt te osobe, nadlezni
nositelj, bez odgode, obavjeStava diplomatsku migijkonzularni ured drzave ugovornice

¢iji je on drzavljanin.

(1)

(2)

3)
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POGLAVLJE 4.
NEZAPOSLENOST

Zbrajanje rgzdoblja osiguranja
Clanak 28.

Razdoblje osiguranja, ostvareno prema pravnim pho@i jedne drzave ugovornice,
uzima se u obzir za pravo na davanje zéaglnezaposlenosti prema pravnim propisima
druge drzave ugovornice, ako je nezaposlena osalozani ugovornici u kojoj ostvaruje
pravo na davanje prije podnoSenja zahtjeva za t@rga bila osigurana za shj
nezaposlenosti najmanje toliko mjeseci koliko jedwideno prema njenim pravnim
propisima.

Uvjet minimalnog razdoblja osiguranja iz stavka dioga ¢lanka ne odnosi se na
nezaposlenu osohtije je zaposlenje bilo predigno na duze vrijeme ali je bez njene
volje ili krivnje ranije prekinuto.

Trajanje primanja naknade smanjuje se za razdaaljéoje je nezaposlena osoba u
drugoj drzavi ugovornici, unutar posljednjih 12 sgei, prije dana podnoSenja zahtjeva,
ve¢ primala no¥anu naknadu za slaj nezaposlenosti



POGLAVLJE 5.
DOPLATAK ZA DJECU

Ostvarivanje prava na doplatak za djecu
Clanak 29.

(1) Roditelj, drzavljanin jedne od drzava ugovornicaji kma prebivaliSte na drzavnom
podri&ju jedne od drzava ugovornica, ima pravo na doklata djecu koja zajedno s
njime prebivaju u toj drzavi ugovornici, prema pnaw propisima te drzave ugovornice,
bez obzira na drzavljanstvo djece.

(2) Ako su uvjeti za ostvarivanje prava ispunjeni prepravnim propisima obiju drzava
ugovornica, pravae se priznati prema pravnim propisima drzave ugueeru kojoj
dijete ima prebivaliste, ako je dijete drzavljajedne od drzava ugovornica.

(3) U slwaju sukoba zakonodavstva s naslova prebivaliStdridavljanstva, pravée se
priznati prema pravnim propisima drzave ugovornicekojoj se dijete nalazi na
Skolovaniju ili zivi véi dio kalendarske godine.

(4) Administrativnim sporazumom za provedbu ovoga Ugavodredit¢e se mjerila za
odlwivanje o drzavi ugovornici u kojoj dijete zivi &tedio kalendarske godine.

ODJELJAK IV.
RAZNE ODREDBE

Tijvela za vezu
Clanak 30.

U cilju u¢inkovite provedbe ovoga Ugovora, posebno radi jethvmog i brzog povezivanja
nositelja drzava ugovornica, administrativnim sgaraom odréuju se tijela za vezu.

Obveze tijela, pravna i administrativha poma
Clanak 31.

(1) Nadlezna tijela drzava ugovorni¢a administrativnim sporazumom, koji stupa na snagu
istodobno s ovim Ugovorom, utvrditi &ia primjene ovoga Ugovora.

(2) Nadlezna tijela i tijela za vezu, dviju drzava ugmica, obavjeStavde se méusobno o:
a) svim poduzetim mjerama za provedbu ovoga Ugovora,

b) svim promjenama njihovih pravnih propisa u vezrisnpenom ovoga Ugovora.

(3) U primjeni ovoga Ugovora tijela i nositelji drzawsgovornica¢e uzajamno pruzati
besplatnu pravnu i administrativhu poéno

(4) Tijela i nositelji drzava ugovornica mogu, pri pjeni ovoga Ugovora, izravno
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medusobno stupati u vezu, kao i sa zainteresiranimba®a ili njihovim
punoma@nicima.

(5) Tijela i nositelji jedne drzave ugovornice ne snmjdbiti zahtjev i drugi podnesak zbog
toga Sto su napisani na sluzbenom jeziku i pismageldrzave ugovornice.

(6) Prilikom primjene ovoga Ugovora ravnopravno se tgddjavaju hrvatski jezik i pismo i
crnogorski jezik i pismo.

(7) Lijec¢nicke preglede, koji se obavljaju iskijwo zbog primjene pravnih propisa jedne
drzave ugovornice, a odnose se nha osobe koje revriih podrtju druge drzave
ugovornice imaju prebivaliSte ili boraviSte, obatét na zahtjev nadleznog nositelja i na
njegov teret, nositel] prema prebivaliStu ili basu. Lijecnicke preglede koji se
obavljaju zbog primjene pravnih propisa obje drzagevornice, obavlja na svoj teret
nositelj u prebivaliStu ili boraviStu te osobe.

(8) Pravna pomé se, do pokretanja sudskog postupka, pruza u sldaoiopisima koji se
primjenjuju za pravnu pont¢au gratanskopravnim stvarima.

Ovlasti diplomatskih misija i konzularnih ureda
Clanak 32.

Diplomatske misije i konzularni uredi drzava ugavoa mogu se, bez posebne punéimo
izravno obréati nadleznim tijelima, tijelima za vezu i nadleinnositeljima druge drzave
ugovornice, radi zastite interesa svojih drzavljana

Oslobadenje od pristojbi i ovjera
Clanak 33.

(1) Oslobatenje od ili smanjenje pristojbi, predeno propisima jedne drzave ugovornice za
pisane podneske ili isprave koje se prilaZzu ramnjgne njenih pravnih propisa, odnosi se
I na odgovarajée pisane podneske i isprave koje treba priloziogzlprimjene ovoga
Ugovora ili pravnih propisa druge drzave ugovornice

(2) Isprave, dokumenti i pisani podnesci bilo koje @rdtoji se prilazu prilikom primjene
ovoga Ugovora, ne podlijezu ovjeri.

Podngéenje zahtjeva
Clanak 34.

(1) Zahtjev, izjava ili pravno sredstvo, koje je u pem ovoga Ugovora ili pravnih propisa
jedne drzave ugovornice podneseno tijelu, nositéljpekoj drugoj nadleznoj sluzbi ili
ustanovi, odnosno instituciji, jedne drzave ugow®nsmatra se zahtjevom, izjavom ili
pravnim sredstvom podnesenim tijelu, nositelju nékoj drugoj nadleznoj sluzbi ili
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ustanovi, odnosno instituciji druge drzave ugoveeni

Zahtjev za davanje, podnesen prema pravnim propigiane drZzave ugovornice, smatra
se istodobno i zahtjevom za odgovaéajudavanje prema pravnim propisima druge
drzave ugovornice, koje dolazi u obzir primjenonoga Ugovora.

Zahtjev, izjava ili pravno sredstvo, koje primjenopmavnih propisa jedne drzave
ugovornice treba podnijeti tijelu, nositelju ili kg drugoj nadleznoj sluzbi ili ustanovi,
odnosno instituciji, te drzave ugovornice, mozeisstom roku podnijeti odgovarajem
tijelu, nositelju ili nekoj drugoj nadleznoj sluzbi ustanovi odnosno instituciji, druge
drzave ugovornice.

U slitajevima iz stavaka 1. do 3. ovoglanka, tijelo, nositelj ili neka druga nadlezna
sluzba, ustanova, odnosno institucija, bez odgadsljpiuje zahtjev, izjavu ili pravno
sredstvo odgovaragoj sluzbi druge drzave ugovornice, izravno ili putijela za vezu.

Javne isprave, potvrde odnosno isprave koje u swrimjene ovoga Ugovora ispostavlja
tijelo ili nositelj jedne drzave ugovornice, smatrae vazéim i za tijelo ili nositelja
druge drzave ugovornice.

Isplata davanja
Clanak 35.

Nositelj nadlezan za isplatu davanja prema prapriopisima jedne drzave ugovornice,
priznaje davanja u valuti koja vrijedi u toj drzaxgovornici.

Isplata davanja iz stavka 1. ovaflanka korisniku koji ima prebivaliSte u drugoj dvia
ugovornici, obavlja se u konvertibilnoj valuti.

Isplate izmédu nositelja drzava ugovornica obavljaju se u kotbinoj valuti.

Prer&un davanja u valutu druge drZzave ugovornice obadjgprema srednjemctgu
srediSnje banke na dan doznake davanja isplatneta, tradi isplate u drugu drzavu
ugovornicu.

Potrazivanje p[eplac’enih svota davanja
Clanak 36.

Nositelj jedne drzave ugovornice, koji je isplatiavanje u svoti w®j od one koja
korisniku pripada, moze od nositelja druge drzagevornice zatraziti da od zaostalih
svota davanja, koja treba isplatiti korisniku, Zagrepl&ene svote.

Preplaene svote iz stavka 1. ovogianka se izravno isptaju nositelju koji je zatrazio
njegovo zadrzavanje.



Ovrsni postupak
Clanak 37.

(1) Ovrsna rjeSenja iz podfja socijalnog osiguranja (isprave) nadleznih tijelaositelja
jedne drzave ugovornice, kao i ovrSne odluke sugedae drzave ugovornice, priznaju
se u drugoj drzavi ugovornici.

(2) Priznanje se moze odbiti samo ako je u suprotsgsivnim poretkom drzave ugovornice
u kojoj se treba priznati isprava ili ovrSna odlukatavka 1. ovogalanka.

(3) Isprave i ovrSne odluke iz stavka 1. ova@tgnka provode se u drugoj drzavi ugovornici.
Ovrsni postupak se provodi prema pravnim propisik@i se primjenjuju za
odgovarajde isprave ili ovrSne odluke drzave ugovornice wktjeba provesti ovrhu.
Isprave i ovrSne odluke moraju sadrzavati potvrdunjimovoj ovrsnosti (klauzula
ovrsnosti).

(4) Primjena stavaka 1. do 3. ovoglanka ne obuhv@ zastupanje u sudskom postupku.

Na}knada Stete
Clanak 38.

(1) Ako osoba, koja prema pravnim propisima jedne dezagovornice prima davanje za
Stetu koja je nastala na drzavnom pdéfrulruge drzave ugovornice i ima, prema njenim
pravnim propisima, pravo na naknadu Stete ofeti@sobe, tada pravo na tu naknadu
prelazi na nositelja prve drzave ugovornice, prepravnim propisima koje on
primjenjuje.

(2) Ako je pravo na naknadu Stete u svezi s istovrat@vanjima, po osnovi istog shja
Stete, preneseno, u skladu sa stavkom 1. ougaka, nositeljima obiju drZzava
ugovornica, tréa osoba moze isplatiti naknadu Stete, s odiajoéim ucinkom, jednom
ili drugom nositelju. Nositeljice namiriti svoja potrazivanja po ovoj osnovi razmge
davanjima koja isplauju.

Rjeégvanje sporova
Clanak 39.

Sporove o primjeni i tuminju ovoga Ugovora rjeSavét dogovorno nadlezna tijela drzava
ugovornica.

ODJELJAK V.
PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Prijelazne odredbe
Clanak 40.

(1) Ovaj Ugovor ne utwduje pravo na davanja za razdoblje prije njegovom@asja na
shagu.
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(2) Za utvdivanje prava na davanje, prema ovom Ugovoru, uzdma obzir i mirovinski
staz koji je, prema pravnim propisima drzava ugoiaa, ostvaren prije njegovoga stupa-
nja na snagu.

(3) Iznimno od odredab#&lanka 18. stavaka 1. i 3. ovoga Ugovora, uzima sfzair samo
posebni staz utden za razdoblje prije 1. s§lBja 1965. godine, i to u priznatom trajanju.

(4) Iznimno od odredbélanka 18. stavka 2. ovoga Ugovora, staz osiguraaja,sen prije 8.
listopada 1991. godine, koji se, prema tada &axegropisima, rdunao S pove&anim
trajanjem, uzima se u obzir u priznatom trajanju.

(5) Ovaj Ugovor se primjenjuje i na osiguranecsiigve nastale prije njegovoga stupanja na
shagu.

Ponovno odralivanje davapja primjenom prethodnoga ugovora
Clanak 41.

(1) Postupci za ponovno odiiganje davanja pokrenuti do dana stupanja na soagga
Ugovora, u skladu <lankom 39. Ugovora izndel Republike Hrvatske i Savezne
Republike Jugoslavije o socijalnom osiguranju, pkemoga 15. rujna 1997. godine,
okorcat ¢e se prema odredbama toga Ugovora.

(2) Ako u postupku primjenondlanka 39. Ugovora iznd@ Republike Hrvatske i Savezne
Republike Jugoslavije o socijalnom osiguranju, eadi nositelj druge drzave ugovornice
nije priznao pravo na davanje, jer prema pravnigpima koje je on primjenjivao u
trenutku nastupanja osiguranogcslja kod nositelja koji je pokrenuo postupak pona/no
odralivanja davanja, nisu bili ispunjeni uvjeti za sgafe prava na davanje, nositelj koji
je pokrenuo postupak za ponovno divanje davanja, pokrenuée po sluzbenoj
duznosti, u roku od Sest mjeseci od dana stupaajsmagu ovoga Ugovora, novi
postupak za ponovno odiiganje davanja ako su ti uvjeti ispunjeni do dahganja na
snagu Ugovora iznd® Republike Hrvatske i Savezne Republike Jugosawj
socijalnom osiguranju. U tom postupku primjenjuje sdredbe Ugovora iznie
Republike Hrvatske i Savezne Republike Jugoslavgecijalnom osiguranju, a nadlezni
nositelj koji je utvrdio da uvjeti za stjecanje yaana davanje, u skladu s pravnim
propisima koje je on primjenjivao u trenutku nastoja osiguranog staja kod nositelja
koji je pokrenuo postupak, nisu ispunjeni, dtye ispunjenost tih uvjeta do dana
stupanja na snhagu toga Ugovora.

Stupanje na snhagu
Clanak 42.

(1) Ovaj Ugovor podlijeze potdivanju prema nacionalnom zakonodavstvu drzava
ugovornica.

(2) Drzave ugovornicée se méusobno u pisanom obliku, diplomatskim putem, oleetiji
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0 ispunjenju unutarnjih pravnih postupaka neophodra stupanje na snagu ovoga
Ugovora.

(3) Ovaj Ugovor stupa na snagu prvoga dana mjesecalijefili nakon mjeseca u kojem je
primljena posljednja pisana obavijest iz stavkavihgaclanka.

Vrijeme trajanja i otkaz
Clanak 43.

(1) Ovaj Ugovor se sklapa na neodie@o vrijeme.

(2) Svaka drzava ugovornica ga moze, u tekkalendarskoj godini, u pisanom obliku,
diplomatskim putem, otkazati s posljednjim danongeeline, pricemu otkazni rok ne
moze biti kr&i od Sest mjeseci.

(3) U slwaju otkaza ovoga Ugovora njegove odredbe se i jgagalmjenjuju na st&ena
prava, kao i na zahtjeve za ostvarivanje pravanesene do dana njegovoga otkaza.

(4) Stupanjem na snagu ovoga Ugovora, u odnosimadarRepublike Hrvatske i Crne Gore
prestaje vaziti Ugovor iznd@ Republike Hrvatske i Savezne Republike Jugoslawij
socijalnom osiguranju, sklopljen 15. rujna 1997dige, osim st&enih prava na davanja i
ve¢ pokrenutih postupaka, ako se oni odnose na rajdoliojem je bio na snazi Ugovor
koji se ovim ugovorom stavlja izvan snage.

U potvrdu toga, opunondenici, propisno ovlasteni od svojih vlada, potpisal ovaj Ugovor.

Sastavljeno u Podgorici, dana 24. srpnja 2013.va idvornika, svaki na hrvatskom i
crnogorskom jeziku, piemu su oba teksta jednako vjerodostojna.

ZA REPUBLIKU HRVATSKU ZA CRNU GORU
prof. dr. sc. Mirando Mrsidr.med. mredrag Boskovi
ministar rada i ministar rada
mirovinskoga sustava socijalndgranja
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Clanak 3.

Provedba ovoga Zakona u djelokrugu je srediSnjaéiatidrzavne uprave nadleznih za
poslove rada, zdravstva i socijalne politike.

Clanak 4.

Na dan stupanja na snagu ovoga Zakona, Ugovtanika 1. ovoga Zakona nije na snazi,
te ¢e se podaci 0 njegovom stupanju na snagu objaskiadu s odredborlanka 30. stavka
3. Zakona o sklapaniju i izvrSavanju doearodnih ugovora.

Clanak 5.

Ovaj Zakon stupa na snagu prvog dana od dana objévarodnim novinama®“.
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Obrazlozenje

Clankom 1. Konasnog prijedloga Zakona utduje se da Hrvatski sabor potuje Ugovor
izmedu Republike Hrvatske i Crne Gore o socijalnom osigju, u skladu s odredbom
¢lanka 140. stavka 1. Ustava Republike Hrvatskae se iskazuje i formalni pristanak
Republike Hrvatske da bude vezana potpisanim Ugoupma temeljucega ¢e ovaj
pristanak biti iskazan i u odnosima s drugom ugogor strankom.

Clanak 2. Konanog prijedloga Zakona sadrZi tekst Ugovora idmRepublike Hrvatske i
Crne Gore o socijalnom osiguranju, u izvorniku naakskom jeziku.

Clankom 3. Konanog prijedloga Zakona utduje se da je provedba ovog Zakona u
djelokrugu sredisnjih tijela drzavne uprave nadieza poslove rada, zdravstva i socijalne
politike.

Clankom 4. Konanog prijedloga Zakona utduje se da na dan stupanja na snagu ovoga
Zakona, Ugovor iZlanka 1. ovoga Zakona nije na snazi, tecedase podaci o njegovom
stupanju na snagu objaviti naknadno, u skladu edimimc¢lanka 30. stavka 3. Zakona o
sklapanju i izvrSavanju ndenarodnih ugovora.

Clankom 5. Konatnog prijedloga Zakona uteno je stupanje na snagu ovoga Zakona.



